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Comisión de ropa de trabajo�������������
 
La ropa de trabajo de mantenimiento, montaje, reparaciones 
y fabricación  cambiará en mayo de 2006. 
 
El tejido que actualmente se utiliza es de 65 % poliéster y 35 % algodón 
cambiándose totalmente por 65% de algodón y 35% poliéster. Con ello se logra 
que el tejido sea menos frio en invierno y más transpirable en verano. Se cambian 
las camisas por polos de manga larga y corta. Los colores se modifican ( azules y 
grises en diferentes tonalidades  para variar) y la calidad si parece claramente 
superior. Los gastos últimamente en ropa de trabajo eran bastante escasos . 
La Parte Social representada en la comisión ha pedido el cambio de los anagramas 
que la Dirección quiere poner en las prendas. Verticales y excesivamente grandes   
, además del lema del servicio excelente con el “ 1 en servicio “ que aparece en la 
manga  y en la pierna o parte baja del pantalón. 
Se entregará en enero de 2006 la ropa actual y en mayo se pretende entregar la ropa 
nueva de verano. Para 2007 se terminará de dar las equipaciones. 
La compañía quiere hacer un cambio de imagen, y a primera vista puede parecer 
hasta necesario.  
 
 
 
 

ENERO 2006 Ropa actual 
Montaje  Mantenimiento 
2 monos 
1 camisa m/l 

1 pantalón invierno 
1 camisa m/l 
1 jersey o cazadora 

  
   

2007 
Montaje mantenimiento 
2 monos nuevos 
2 polos m/l 

2 pantalones invierno 
2 polos m/l 
1 jersey o cazadora 

     
 

MAYO 2006 Ropa Nueva 
Montaje mantenimiento 
2 polos m/c 
1 a cuenta 2007 

2 pantalones verano 
2 polos m/c 
1 jersey o cazadora 


