POSICION DEL SECTOR CRITICO ANTE LAS
CONCLUSIONES DE LA COMISION PARA UN NUEVO
MODELO DE CONGRESO EN CC.0O0.

El 8° Congreso Confederal aprobd una Resolucién por la que se mandataba al Consejo
Confederal la creacién de una Comisién para disefiar un nuevo modelo de Congresos con los
objetivos, compartidos por todos y todas, de lograr:

a) una mayor participacion

b) agilizar y acortar los tiempos utilizados en la preparacién y realizaciéon de los
Congresos

c) racionalizar los recursos econémicos y humanos utilizados

La Comisién se constituyé formalmente el 30-11-04 estando integrada por quince miembros
(cinco territorios: Cataluiia, Andalucia, Murcia, Baleares y Valencia; cinco federaciones: Metal,
FSAP, Transporte, Construccién y Hosteleria; y cinco miembros en nombre de la Ejecutiva
Confederal), estando representadas todas las listas presentadas en el 8° Congreso (11 del
sector oficial, dos en nombre del sector critico y dos en nombre del sector Rodolfista). En los
diecisiete meses de funcionamiento de la Comisién tanto las reuniones como la presencia de sus
miembros ha sido bastante irregular.

Después de meses de debate en la Comisidn, la propuesta se lleva directamente al Consejo
Confederal para su aprobacién sin haberlo debatido previamente en las organizaciones.

El documento aprobado contiene aspectos que han logrado consensuarse como son:

v" La Comisién de Ponencias recogerd la pluralidad existente en el sindicato (nos hubiera
gustado que hiciera referencia a la proporcionalidad, pero no es asi).

V' El colegio electoral serd elegido de forma proporcional por el Consejo Provincial. En el caso
de las organizaciones que no tengan Consejo Provincial, el colegio electoral serd elegido
por la Ejecutiva (a pesar de no mencionarlo expresamente, entendemos que también serd de
forma proporcional).

v Rebajar al 5% del censo el nimero de avales necesarios —en los casos de las asambleas
agrupadas- cuando la lista no es avalada por el 10% del Consejo Provincial.

v" Que los censos estardn a disposicién de todos los afiliados y afiliadas, aunque no se indica
como.

v" La Comisién seguird funcionando para el desarrollo de la propuesta aprobada con el
objetivo de garantizar los derechos de afilados y organizaciones en las préximas Normas
Congresuales.

Los elementos claves de la discusién, desde el inicio del trabajo en la Comisién, han sido:

e Separar o no el debate congresual de la eleccién de delegados y delegadas.
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e Foérmulas para conseguir los avales para la presentacién de candidaturas, tanto en las
asambleas de las secciones sindicales como en las asambleas de agrupaciones de las
secciones de menos de 25 dfiliados y afiliadas.

NUESTRA POSICION

SOBRE LA SEPARACION DE LA FASE DELIBERATIVA Y LA FASE ELECTIVA

Todos coincidimos en la necesidad de ampliar la participacién en los procesos Congresuales. Los
datos de los Ultimos Congresos dejan en evidencia la escasa intervencion de los afiliados y
afiliadas pero, ante los resultados de lo acordado, entendemos que nuestra percepcién de lo
que debe ser la participacién en el sindicato es absolutamente diferente a la de los compafieros
y companeras de la mayoria.

Nuestra preocupacién no se limita a la participacion solo en los procesos Congresuales. Desde
hace afios se viene produciendo un alejamiento de la afiliacién de la actividad del sindicato por
varios motivos: no es atractiva la vida interna del sindicato para la inmensa mayoria de nuestra
afiliacién, no logramos conectar activamente con la realidad de sus problemas e inquietudes, y
no perciben con claridad que su opinién sea tenida en cuenta para la toma de decisiones que
sobrepasan su dmbito mds cercano.

La falta de participaciéon no es un problema exclusivo de los procesos congresuales, sino que es
un déficit que debemos intentar solucionar trabajdndolo en el dia a dia, haciendo pedagogia
de la participacién, haciendo que las ofiliadas y afiliados se sientan coparticipes de la
elaboracién de las decisiones, de la construccidn del Sindicato.

Separando el momento de debate de las ponencias del momento en que se produce la eleccién
de delegados y delegadas, no se soluciona la falta de participacién de la afiliacién en los
procesos congresudles. Probablemente habrd mds votos, sencillamente porque se ampliard el
horario de votaciéon. Pero gen base a qué, si no han asistido a la asamblea ni participado en el
debate? Si es dificil acercar al sindicato al afiliado o afiliada una vez, mucho mds lo va a ser
que lo haga en dos ocasiones prdcticamente seguidas (el dia de la asamblea y el dia de
votacién). Tenemos la sensacion de que se apuesta mds por la “legitimaciéon” de las candidaturas
con un mayor nimero de votos, que por fomentar el debate de la estrategia de futuro, de las
alternativas que damos ante los problemas de los trabajadores y trabajadoras, o de los
balances de los érganos de direccion.

Las asambleas deliberativas perderdn interés porque la eleccién se realizard en otro momento y
porque tampoco serd tenida en cuenta para determinar el nimero de avales. Ante una menor
participacion en el debate, y por la tanto un menor conocimiento de las ideas que se defienden,
puede ocurrir que las conclusiones de la asamblea deliberativa no se vean representadas en el
proceso superior al quebrarse la relaciéon debate-eleccion que manteniamos hasta ahora.

Ademds, es imprescindible buscar féormulas que permitan que todos los afiliados y afiliadas
puedan acceder, también, a las alternativas que se discutirdn durante el proceso congresual.
Porque, si se limita el acceso a las ponencias aprobadas por el Consejo Confederal, como
establece el documento aprobado, no sélo no se estdn fomentando las asambleas deliberativas
sino que se empobrecerd de manera irremediable la capacidad intelectual de nuestra
organizacion.

Por tanto, con este Modelo no se consigue un Congreso mds participativo.
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SOBRE LA ELABORACION Y DISCUSION DE LA PONENCIA

La Comisién ha introducido como novedad la figura de las “aportaciones” -que analizaremos con
posterioridad- y que, en teoria, pueden ser enviadas por cualquier afiliado o afiliada a la
Comisién de Ponencias para su inclusiéon en la misma.

Consideramos que las ponencias tienen que ser elaboradas con la méxima participacién. Y hay
que trabajar sobre la busqueda de férmulas para ello.

Para elaborar propuestas sobre Negociacién Colectiva; para analizar la situaciéon laboral de
colectivos especificos; para aportar experiencias sobre la utilidad, modelo, rentabilizacién
sindical de nuestros servicios... etc., y para muchos aspectos sindicales mds, es necesario contar
con la afiliacién organizada. El debate de los guiones de propuestas en las secciones sindicales,
en los 6rganos de direccion de las estructuras mds bdsicas, en los plenarios de las distintas
secretarias y dreas de actividad sindical. La afiliaciéon perteneciente a colectivos especificos
(jovenes, mujeres, inmigrantes,...) a través de encuestas especificas, jornadas,...etc. para aportar
su visioén personal o colectiva, son posibilidades factibles que tenemos que potenciar.

Férmulas como éstas son las que, después hacen interesante la asistencia y participacion en los
debates congresuales, porque la afiliacién se siente coparticipe de la Ponencia.

Por otra parte, una vez elaborada la Ponencia, aprobada por los Organos competentes y
puesta a debate en las asambleas, la Comisién no puede considerar ni aceptar otro tipo
aportaciones que no sean las canalizadas, junto con las enmiendas y/o alternativas a través de
las citadas asambleas. De otra forma, sin delimitar plazos para la presentacién de aportaciones
se subvierte el debate. Si la Comisién de Ponencias continia recibiendo y aceptando posibles
aportaciones 2qué ponencia nos encontraremos en el acto del Congreso?

El nuevo modelo va a suponer dificultades afiadidas para que los afiliados y afiliadas conozcan
las alternativas a las propuestas oficiales.

SOBRE LA ELECCION DE DELEGADAS Y DELEGADOS
PARA ASAMBLEAS CONGRESUALES DE PRIMER NIVEL

La ampliacién del dmbito para determinar el porcentaje necesario de avales para presentar las
candidaturas (los avales ya no son un porcentaje de los asistentes a las asambleas deliberativas
sino que son o el 10% del censo -en el caso de asambleas de secciones sindicales- o el 5% del
censo total -en el caso de asambleas agrupadas de hasta 500 dofiliados y afiliadas-), va a
dificultar de manera extraordinaria las posibilidades de presentar candidaturas a quienes no
consigan ser avalados por el 10% del Consejo del Sindicato Provincial correspondiente. Hecho
que (ademds de suponer una cierta perversiéon de la voluntad de la afiliacién de la asamblea
agrupada), va a suponer la dificultad -casi imposibilidad- de presentar opciones y propuestas
alternativas y candidaturas que las respalden a quienes no disponen de acceso a medios
humanos, técnicos, materiales ni econémicos (como por ejemplo horas sindicales para acudir a
visitar a los compaiieros de distintos centros de trabajo).

A pesar de que se pudiera garantizar la disponibilidad del censo para todos los interesados en
presentar candidaturas, es fdcil entender que los inconvenientes de cualquier afiliado que
participe desde una agrupacién de secciones sindicales de menos de 25 afiliados y afiliadas se
van a multiplicar por la ausencia de medios, o la imposibilidad de transmitir a la totalidad de
los afiliados y dofiliadas que van a componer su dmbito electoral las motivaciones de su
candidatura entre otras adversidades.

www.criticcoos.tk



Las modificaciones aprobadas para la eleccién de delegados y delegadas en los procesos
congresuales, nos llevan hacia una situacién estdatica en el futuro al ser prdacticamente imposible
que surja cualquier movimiento que pueda cuestionar la linea del sindicato, y ademds ird
estrechando el espacio de las sensibilidades ya existentes, al dificultarse el debate politico, al
no fomentarse la participacién en la elaboracién de la estrategia de nuestra organizacién.

No compartimos las diferencias establecidas para las composiciones de la Comisiéon de
Ponencias por un lado, y los Comités Electorales por otro. En la Comisiéon de Ponencias la elige el
Consejo Confederal y se indica que “recogerd la pluralidad existente en el Sindicato”. Para las
Comisiones Electorales, que eligen los Consejos Provinciales se indica “elegido de forma
proporcional”’, en caso de no existir Consejo Provincial, la Comisién Electoral la elegird la
Comisién Ejecutiva.

Entendemos que ambos conceptos -pluralidad y proporcionalidad- deben estar presentes y unidos
en todas las Comisiones, de ponencias, electorales, ...

CONCLUSIONES

Para el Sector Critico, el Modelo de Congresos acordado no da satisfaccion a los objetivos
marcados por el Congreso, especialmente el que pretende lograr “Un congreso mds participativo
para el conjunto de la afiliacién y que incorpore a muchos jévenes y mujeres de todos los sectores”.

Como organizacién deberiamos invertir en fomentar el debate de ideas, la capacidad de
elaboracién, la integraciéon de nuestros afiliados y afiliadas en el dia a dia del Sindicato, la
renovaciéon generacional de los érganos de direccién. Sin embargo la propuesta se queda en
interpretar el incremento de la participacién como una mayor facilidad para que los afiliados
voten a los delegados y delegadas.

Para el Sector Critico sélo votar mds, no es participar mas.

El trabajo realizado por la Comisién, que ha conseguido alcanzar acuerdos en algunas
cuestiones importantes, debe tener continuidad para intentar consensuar los aspectos que
pueden arruvinar la apuesta del 8° Congreso Confederal. Por eso, en el debate establecido en
la reunién del Consejo Confederal, propusimos que no se votase y cerrase definitivamente para
seguir tfrabajando la Comisién en la linea de considerar como un elemento global e integral:

Modelo de Congreso

Férmulas de participacién real

Garantias de difusién de propuestas y alternativas

Garantias de pluralidad y proporcionalidad en Comision de Ponencias y Comisiones
Electorales de todos los dmbitos.

O Normas y calendarios

O0o0O0Oo

Esta propuesta del Sector Critico no fue aceptada. De cualquier forma, seguiremos trabajando
para lograr superar los aspectos negativos que hemos resaltado y que el préximo proceso
congresual se desarrolle con unas normas que sean el resultado del mdximo consenso posible.

Madrid, 19 de abril de 2006.
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